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IVADAS

Lopselio-darzelio ,,Egluté® strateginis planas parengtas 2020-2022 metams. Strateginj plang
rengé: strateginio plano rengimo darbo grupé (Direktoriaus 2019 m. spalio 15 d. jsakymas Nr. DV-
75) ir bendruomenés nariai. Rengiant strateginj plang yra atsizvelgta j nacionalinius teisé€s aktus bei
dokumentus ir Pasvalio rajono savivaldybés strateginj plang 2019-2021 m.

Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatose numatyta Lietuvos Svietimo
vizija, jog visa Svietimo sistema yra orientuota pilietiSkumo ir lyderystés ugdymga ir visi Lietuvos
piliec¢iai siekia mokytis visg gyvenima.

Lopselio-darzelio Strateginis planas parengtas remiantis §iais principais.

Konceptualumo — ugdymo institucijos veiklos planavimas grindZziamas dokumentais,
reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veiklos politika.

Visapusi§kumo — planas siejamas su vaiku, jo $eima, artimiausia aplinka, jstaigos specifika,
filosofija ir tradicijomis.

Perspektyvumo — veikla planuojama ilgesniam laiko tarpsniui, kadangi daugelj problemy
i§spresti ir tikslus jgyvendinti galima tik per ilgesnj laika.

Partnerystés — rengiant strateginj plang dalyvavo LopSelio-darZelio administracija,
pedagogai, tévai, buvo ieSkoma tarpusavio supratimo ir susitarimy.

Veiksmingumo — kokybisky rezultaty siekiama, sumaniai ir taupiai naudojant materialinius
ir intelektualinius iSteklius. Nuolat vertinama, analizuojama ir planuojama darzelio veikla, remiamasi
jos veiksminga vadyba — tinkamais, laiku ir visai bendruomenei priimtinais sprendimais.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Pasvalio lopSelis — darZelis ,,Egluté® jsteigtas 1970 m.

Darzelio veiklos pradzia —1970 m. rugséjo 1 d.

Institucijos tipas — ikimokyklinio ugdymo jstaiga (3112), tipas — lopSelis-darzelis (3110),

Pagrindiné veiklos rtsis — ikimokyklinis ugdymas su prieSmokyklinio ugdymo grupémis.

Lopselio-darzelio steigéja yra Pasvalio rajono savivaldybés taryba, kodas 111101496, adresas
— Vytauto Didziojo a. 1, LT39143

Darzelio veikla kuruoja Pasvalio savivaldybés administracijos Svietimo, kulttiros ir sporto
skyrius, adresas Vytauto Didziojo a. 6, LT-39149 Pasvalys.

Ugdymo forma — dieniné.

Ugdymo kalba — lietuviy.

Lopselis-darzelis savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo ir kitais
jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos, steigéjo teisés aktais ir LopSelio-darzelio nuostatais.

Lopselis-darzelis yra Pasvalio rajono savivaldybés ikimokyklinio ugdymo institucija,
steigiama, reorganizuojama ir likviduojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos istatymy,
Vyriausybés nutarimy ir Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

Lopselio-darZelio struktiirg sudaro 10 grupiy:

Ankstyvasis ugdymas 1,5-3 m. — 2 grupés.

Ikimokyklinis ugdymas 3-6 m. — 6 grupés.

PrieSmokyklinio ugdymo 6—7 m. — 2 grupés.

Lopselio-darzelio adresas: Géliy g. 8, LT-39142, Pasvalys. Elektroninis pastas —
egluteld@pasvalys.lt, telefono Nr. 8(451) 41972

Lopselis-darzelis ,,Egluté® yra Pasvalio rajono savivaldybés biudzetiné, nesiekianti pelno
ikimokyklinio vaiky ugdymo institucija. Ji savo veikla grindzia Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
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Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto  ministerijos norminiais aktais, jstaigos
nuostatais, individualia Ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystés takeliu®, ,,PrieSmokyklinio
ugdymo bendrgja programa*.

Lopselyje-darzelyje ,,Egluté* ugdymas organizuojamas pagal Sias programas::

1. Individualig ikimokyklinio ugdymo programg ,,Vaikystés takeliu®.

2. PrieSmokyklinio ugdymo bendrajg programa.

3. Sveikatos saugojimo ir stiprinimo programa ,,Aukime sveiki kartu*.

4. SEU Ikimokyklinio ugdymo programg ,,Kimochis*

Atsizvelgiant | LopSelj-darzelj lankanciy vaiky interesus ir tévy poreikius, teikiamos
papildomos paslaugos gebéjimams ugdyti: Robotikos, Sokiy ,,Rumba®, angly kalbos biureliai.
Paslaugos apmokamos tévy léSomis.

Vaikams yra organizuojami futbolo, krepsinio biireliai nemokamai.

Lopselis-darzelis dalyvauja ES remiamose programose: ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose®.

Nuo 2018 m. dalyvauja $alies projekte ,,Lyderiy laikas 3* Projekto tikslas — sukurti paramos
savarankiskiems lyderiams infrastruktiira plétojant vadybines kompetencijas, atveriant naujas
karjeros galimybes tobulinant, remiant ir i$laisvinant mokykla, jgalinant Svietimo bendruomeng ir
kiekvieng jos narj.

I1. ISORINE ANALIZE
VEIKSNIAI | GALIMYBES GRESMES
Politiniai - Lietuvos $vietimo politika yra orientuota | Planuojant ugdymo turinj
teisiniai | pazangias kity Saliy vertybes, iSkyla jo pritaikymo ir
pilietiSkumo ir lyderystés ugdyma. atitikimo vaiko poreikiams
problema dél finansavimo
stokos.
Pasvalio rajono 2019-2021 m. Mazas jauny pedagogy
strateginiame plane paZyméta, kad rezervas, nes vaiky lankanciy
ugdytiniy skaicius ikimokyklinio ugdymo | Lopselj-darzelj skaicius mazai
jstaigose padidéjo 16 proc. arba 85 vaikais. | kinta.
Naujai parengti ir priimti dokumentai, Pedagogy bendruomené
reglamentuojantys ikimokyklinj ir nepakankamai domisi Lietuvos
prieSmokyklinj ugdymg skatina LopSelio- | §vietimo politikos strategija,
darzelio kaitg ir pokycius. kitais teisés aktais.
Lietuvos Higienos normy reikalavimai Dél finansiniy 1ésy trakumo
uztikrina vaiky saugumag ir geras ugdymo | dalis reikalavimy gali likti
sglygas. nejgyvendinti (pavésiniy
remonto, naujy laiptiniy
turékly jsigijimas ir kt.).
Ekonominiai Siekiant LopSelio-darZelio Mokinio krepselio ir
modernizavimo bei technologinio savivaldybés 1é8y pakanka
apripinimo, kuriant naujas edukacines Lopseliui-darzeliui iSlaikyti,
ugdymo aplinkas biitina $vietimo bet ne jam renovuoti ir
finansavimo galimybiy plétra. atnaujinti.
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Paskirtos Pasvalio rajono savivaldybés
1€S0s, jsisavinant ES fondy programy
1¢8as, galéty paveikti Lopselio-darzelio
kaitos procesus.

Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymas (Su visais
pakeitimais) leidZia racionaliau panaudoti
LopSelio-darzelio 1é3as.

Lopselio-darzelio finansuoty
projekty léSos padeda isigyti
mokymo priemones, bet jy
nepakanka pastato
renovacijos, lauko aiksteliy ar
grupiy patalpy remonto
darbams.

Mazi atlyginimal hemotyvuoja
darbuotojy.

Socialiniai -
demografiniai

Pasvalio rajono 2019-2021 m.
strateginiame plane pazyméta, kad
Pasvalio rajono savivaldybéje pastebima,
kad Savivaldybéje tiek atvykusiy, tiek
iSvykusiy skaiciai auga .

Vaikams, grjztantiems i$ uzsienio,
sudarytos salygos ugdytis.

Gyventojy emigracija lemia
vaiky, palikty be priezitiros,
skai¢iaus did¢jima ir teiséto
globéjo problemas.

Susidariusi padétis didina
socialinius LopSelio-darzelio
jsipareigojimus ir atsakomybe.

Technologiniai

IT technologijos daro jtaka ugdymo
proceso pazangai ir rezultatams jvairiose
srityse.

,» Lechnologingé revoliucija” salygoja
fundamentalius pokycius visuomenés
gyvenime. Diegiamos informacinés
technologijos kei¢ia ugdymo samprata.

Nepakankama pedagogy
kompetencija IT srityje trukdo
diegti naujoves ugdymo
turinyje.

Besaikis informaciniy
technologijy naudojimas kelia
grésme sveikatai,
priklausomybg¢ nuo
informaciniy technologijy ir kt.

111. VIDINE ANALIZE

3.1. Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas.
3.1.1. Lopselio-darzelio ,,Egluté struktiirg sudaro:

Administracija— direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas
tikio reikalams, raStvedé-apskaitininké., vyr. buhalter¢;

Pedagogai—grupiy auklétojos, priesmokyklinio ugdymo pedagogés, meninio ugdymo
pedagogé, logopedas, kuino kultiiros pedagogas;

Mitybos specialisté koordinuoja vaiky maitinimo bei higieninio rezimo organizavima,

Aptarnaujantis personalas— auklétojy padéjéjos, viréjos, valytojos, pagalbinis darbininkas,
kiemsargis, elektrikas-technikas, santechnikas.

3.1.2.Lopselyje-darzelyje veikia $ios savivaldos institucijos:

Lopselio-darzelio taryba—auksciausia savivaldos institucija, lygiomis dalimis telkianti
ugdytiniy tévus (globé¢jus), pedagogus ir aptarnaujant] perSonalg Svarbiausiems jstaigos veiklos
uzdaviniams spresti.



Mokytojuy taryba — nuolat veikianti savivaldos institucija. Ja sudaro direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui bei visi Lopselyje-darzelyje dirbantys pedagogai, pagalbos ir sveikatos
specialistai, kiti ugdyma organizuojantys darbuotojai.

Grupiy tévy komitetai. Jie renkami grupiy tévy susirinkime mokslo mety pradzioje. Tévy
komitetai, bendraudami ir bendradarbiaudami su pedagogais, padeda spresti vaiky grupés veiklos ir
aukléjimo klausimus.

3.1.3. Lopselyje-darzelyje nuolat veikia Sios komisijos:

Mokytojy ir pagalbos vaikui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos komisija, kuri
teikia informacijg mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams apie atestacijos tvarka, atestacijos
programa, atestacijos komisijos posédziy datas ir atestacijos komisijos nutarimus, svarsto klausimus
dél kvalifikaciniy kategorijy suteikimo mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams.

Vaiko gerovés komisija koordinuoja pagalbos specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams teikima
ir prevencing veikla Lopselyje-darzelyje

Darbo taryba - darbuotojy atstovaujamasis organas, ginantis darbuotojy profesines, darbo,
ekonomines ir socialines teises bei atstovaujantis jy interesams.

3.2. Zmoniy i$tekliai

3.2.1. Darbuotojai
Lopselyje darzelyje yra patvirtinti 43,38 etatai.. Dirba 23 pedagogai - 22,88 etatai. Kito personalo
dirba 21darbuotojas — 19,5 etaty.

Metai 2017 m. 2018 m. 2019 m. Finansuojamy i§ | Finansuojamy i§
Mokinio Savivaldybés
krepselio 2019 biudzeto
m. 2019m.

Pedagogai 26,13 22,88 23.88 23.88 -
Aptarnaujantis 22,5 19,5 19,5 195 19,5
personalas
I$ viso: 48,63 41.88 43.38 43.88 19.5

Duomenys apie darzelio vadovus.

Vardas, pavardé Pareigybé Vadybiné kvalifikaciné
kategorija
Regina Satiené Direktore II vadybine
Jovita Varanauskiené Direktoriaus pavaduotoja III vadybiné
ugdymui
Metai Auklé | IS jy atestuota kvalifikacinéms kategorijoms Neatestuota (sk./
tojy proc.)
skaiCi | Auklétojo Vyr. Metodininko | Ekspert
us auklétojo 0
2017-12-31 27 2 (8 proc.) |17 (68 proc.) | 6 (24 proc.) - 2 (8 proc.)
2018-12-31 23 4 (17 proc.) | 15 (66 proc.) | 4 (17 proc.) - 4 (17 proc.)
2019-12-31 23 3(17 proc.) | 15(66 proc.) | 4 (17 proc.) 4(17 proc.)



https://lt.wikipedia.org/w/index.php?title=Socialin%C4%97s_teis%C4%97s&action=edit&redlink=1

3.2.2 Ugdytiniai

Lopselis-darzelis vadovaujasi Priémimo j Pasvalio rajono savivaldybés mokyklas tvarkos
aprasu, patvirtintu Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2017 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. T1-
259.

Lietuvos higienos norma HN 75:2016 ,,Istaiga, vykdanti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programa. Bendrieji sveikatos saugojimo reikalavimai®“ ir stengiamasi nevirSyti vaiky
skaiciaus normos grupése.

Nors Lietuvoje pastebimas gimstamumo mazéjimas, Pasvalio rajone, o kartu ir LopSelyje-
darzelyje ,,Egluté* vaiky skaicius mazai kinta.

Bendras ir prieSmokyklinio ugdymo vaiky skaicius
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Bendras PrieSmokyklinis
m2017m. 174 41
= 2018m. 178 33

2019m. 182  w2017m. m=2018m. 39

Lopselj-darzelj lankanéiy vaiky skai¢ius nuo 2017-2019 m. mazai keitési. Analizuojant
ugdytiniy lankomumo duomenis, galime daryti iSvada, kad ugdytiniy lankyty dieny skaicius kito
nezymiai. Dazniau serga jaunesniyjy grupiy (1,5-3 m.) vaikai.

Lopselj-darzelj lanko vaikai, gyvenantys Pasvalio mieste arba vazinéjantys savo transportu i$
kity rajono vietoviy.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/c634c8d0e6fa11e7acd7ea182930b17f/NHyZDQFHEq
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/c634c8d0e6fa11e7acd7ea182930b17f/NHyZDQFHEq

Vaiky skaiciaus pagal amziy dinamika

5m. 6m.

1,5-3m. 3-4m.
m2017m. 32 34 32 35
= 2018m. 36 36 37 36
#2019m. 32 36 36 39
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86 vaikai 84 vaikai 67 vaikai
m2017m. m2018m. =2019m.

Lopseli-darzelj lanko apie37 proc. vaiky, turinciy kalbos ir komunikacijos sutrikimy ir jiems
teikiama nuolatiné logopedo pagalba.

Ugdytiniy skaicius vidurkis per pastaruosius trejus metus mazai kito. ISaugo vaiky su kalbos
ir komunikacijos sutrikimais skai¢ius. 2018 m. gruodzio 6 d. rastu Nr. SD-199 buvo kreiptasi |}
Pasvalio rajono savivaldybés taryba Dél Pasvalio lopselio-darzelio ,,Egluté® papildomo logopedo
etato skyrimo ir didziausio leistino etaty skaiciaus patvirtinimo. Pasvalio rajono savivaldybés tarybos
sprendimu 2019 m. vasario 20 d. Nr. TI-14 ,,Dél Pasvalio lopseliui-darzeliui ,,Egluté” didZiausio
leistino pareigybiy (etaty) skaiCiaus patvirtinimo* nutarta patvirtinti Pasvalio lopSeliui-darzeliui
»EBgluté* didziausig leisting darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj
1§ Savivaldybés biudzeto, pareigybiy (etaty) skaiciy —43.38. Nuo 2019 m. rugsé¢jo 1 d. buvo jdarbintas
dar 1 logopedas.
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Spec. poreikiu vaikai

38 vaikai 47 vaikai 52 vaikai
m2017m. m2018m. = 2019m.

ISVADOS

1. Ugdytiniy skai¢ius vidurkis per pastaruosius trejus metus mazai kito.
2. Dauggja vaiky, atvezamy i$ viso rajono

3. Auga vaiky, turiniy kalbos ir komunikacijos sutrikimy, skaicius.

3.2.3. Ugdytojai
Lopselyje-darzelyje dirba aukstajj universitetinj arba aukstesnjjj iSsilavinimg turintys

specialistai, gebantys laiduoti kokybiska vaiky ugdyma (si).
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O N B~ O

Visi pedagogai yra baige ikimokyklinio ugdymo specialybés studijas.

Pedagoguy iSsilavinimas 2017-2019m.

18 8
® AukStasis ™ AukStesnysis



Pedagogai kvalifikacija tobulina atsizvelgdami j Lopselio-darzelio veiklos prioritetus, tikslus
bei paciy pedagogy poreikius ir tobulintinas kompetencijas.

Pedagogu kvalifikacinés kategorijos 2017-2019m.
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® Auklétoja  ® Vyresnioji auklétoja = Auklétoja metodininké

Lopselio-darzelio pedagogai ir pagalbos mokiniui specialistai nuolat kelia savo kvalifikacija,
tobulinasi bei dalijasi darbo patirtimi savo iniciatyva dalyvaudami konferencijose, mokymuose ir
seminaruose, jvairiuose ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose projektuose. Pedagogai patys organizuoja
seminarus, perteikdami savo patirtj miesto ir $alies mastu. Pedagogai yra atviri naujovéms, siekia jas
pritaikyti savo darbe.

Pedagogu kvalifikacija 2017-2019m.
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1142 valandos 376 valandos 1340 valandos
m2017 m2018 =2019
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Daugiausia pedagogy turi ilgalaikj darbo stazg — pedagogais dirba 15 mety ir daugiau. Per
paskutiniuosius trejus metus buvo jdarbinti 4 jauni pedagogai, neturintys darbo stazo, taciau turintys
stiprig motyvacijg dirbti ikimokyklinio ugdymo auklétojais.

Pedagogu darbo stazas 2017-2019m.
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miki4m. m4-10m. 10-15m. mvir§ 15m.

ISVADOS

1. LopSelyje-darzelyje ,.Egluté* dirban¢iy pedagogy iSsilavinimas ir kompetencija atitinka
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatytus reikalavimus pedagogy kvalifikacijai.

2. Lopselyje-darzelyje skatinamas pedagogy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimas,
motyvuojant pedagogus gerinti ugdymo kokybe. Visi pedagogai yra ikimokyklinio ugdymo
specialistai.

3. Aukstos kvalifikacijos, kompetentingi ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai turi didelj potencialg ir motyvacija uZtikrinti auksta ugdymo kokybe: tinkamai organizuoti
ugdymo procesa, inicijuoti ir jgyvendinti pokycius, nuolat ieskoti naujy ugdymo formy ir metody
kokybei tobulinti, siekti jstaigos prioritety, tiksly jgyvendinimo, tenkinti vaiky ir bendruomeneés
poreikius.

4. KiirybiSkai perima geraja darbo patirt] ir inicijuoja naujoviy sklaidg bei diegia jas j ugdymo
turinj, dalijasi gergja darbo praktika.

3.3. Ugdymo kokybé

Vaiky ugdymas LopSelyje-darzelyje grindZiamas humanistine filosofine kryptimi, pabréziant
vaiko unikaluma, individualuma, jo poreikius, saviraiSkos galimybiy svarbg, savigarbos puoselé€jima.

Pagrindinis vaiky ugdymo tikslas — atsizvelgiant j vaiko prigimtines galias, jo individualia
patirt], vadovaujantis raidos désningumais, padéti vaikui iSsiugdyti savarankiSkumo, sveikos
gyvensenos, pozityvaus bendravimo su suaugusiais ir su vaikais, kiirybiskumo, aplinkos ir savo $alies
pazinimo, moké&jimo mokytis pradmenis. Savo veikloje pedagogai stengiasi uZtikrinti ugdytiniy
interesy bei poreikiy plétojima(si), naujy atsiradima, garantuoti vaikams galimybe rinktis veikla pagal
interesus, poreikius bei uZtikrinti konkre¢iam amziaus tarpsniui svarbiy gebéjimy nuosekly
ugdymasi.

LopSelio-darzelio ugdymo turinys traktuojamas kaip kompleksiSkas procesas, kuriame labai
svarbi vaiko patirtis ir rySys su socialinés kultiirinés jo gyvenamosios aplinkos poreikiais. Tai padeda
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iSvengti socialinés atskirties, sudaro palankias salygas kiekvienam vaikui jgyti ir plétoti asmenines
kompetencijas, o tuo paciu gerina ugdymo kokybe.

Lopselis-darzelis dirba pagal pedagogy parengta individualig ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Vaikystés takeliu“. Programa 2019 m. metais buvo koreguota ir papildyta
ugdymosi galimybiy teikiant] procesa, kuris skatinty aktyvig ugdytiniy veiklg ir savarankiska
mastymga. Pagrindinis ugdymo principas Siandieningje pedagogikoje — iSmokyti vaika jvairiy budy ir
metody, kaip kiirybiskai ir kritiSkai mastyti, mokyti pazinti ir veikti, noriai naudoti pedagogy
sitilomas Siuolaikines ugdymo technologijas. Taikant aktyviuosius mokymo metodus kurti prasminga,
motyvuojantj, skatinantj ugdymo procesa, kuriame vaikas biity aktyvus Sio proceso dalyvis.

ISVADOS

1. Ugdymo turinys. Lopselyje-darzelyje yra tikslingas, lankstus, i$laikantis pusiausvyra tarp
pedagogo planuotos ir vaiky spontaniskai pasiiilytos veiklos.

2. Lopselyje-darzelyje sudarytos salygos ugdytiniy kurybiskumo ir saviraiSskos poreikiy
tenkinimui. Plétojamas neformalus ugdymas vaiky sveikos ir saugios gyvensenos srityse.

3. Lopselyje-darzelyje jdiegta tévy informavimo tvarka apie vaiko pasiekimus ir pazanga
leidZia jiems dalyvauti ugdymo procese ir kartu su pedagogais derinti tolesnio ugdymo(si) kryptis.
Vaiky pasiekimai nuolatos stebimi, fiksuojami, aptariami ir pristatomi ugdytiniy tévams.

4. Lopselis-darzelis, vadovaudamasi ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu®,
nuolat vykdo vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo analize.

5. Koreguojama ir atnaujinama individuali ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystés
takeliu®.

3.4. Planavimo struktiira

Planavimo struktiirg sudaro: LopSelio-darzelio strateginis planas, metinis veiklos planas,
grupiy planai. Planams kurti sudaromos kiirybinés darbo grupés. Veiklos plany kiirime dalyvauja
Lopselio-darZelio bendruomené, svarsto Darzelio taryba.

Ikimokyklinis ugdymas vyksta pagal jstaigos parengta individualig ikimokyklinio ugdymo
programg. Programos turinys orientuotas j visas aStuoniolika vaiko ugdymosi pasiekimy sriciy.
Pasiekimy sritys apima visus svarbiausius vaiko nuo gimimo iki SeSeriy mety pasiekimus, kurie
sudaro pamatg sekmingai kompetencijy — socialinés, sveikatos, pazinimo, komunikavimo, meninés -
plétotei prieSmokykliniame ugdyme.

Priesmokyklinis ugdymas organizuojamas pagal ,,Bendrgja prieSmokyklinio ugdymo ir
ugdymosi programa‘, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugséjo
2 d. jsakymu Nr. V-779.

Ikimokyklinio ugdymo grupése (5-6 m.) jgyvendinama tarptautiné socialiniy jgtidziy ugdymo
programa,,Kimochis*,sveikatos ugdymo programa ,,Aukime sveiki kartu*.

Planavimo formos ir procediiros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos Lopselio-
darzelio bendruomenés jsitraukimo j planavima.

ISVADOS

1. Lopselio-darzelio strateginis planas, metiniai veiklos planai ir ugdymo programos dera
tarpusavyje ir uztikrina ugdymo turinio derme.

2. Lopselio-darzelio bendruomené aktyviai dalyvauja rengiant metinius veiklos planus, juos
koreguoja atsizvelgdama j veiklos prioritetus.
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3.5. Finansiniai istekliai

Lopselio-darzelio finansinius iSteklius sudaro: Valstybés biudzeto 1éSos ,,Mokinio krepselio*
finansavimui, Pasvalio rajono savivaldybés biudzeto 1¢Sos, ugdytiniy tévy mokamos léSos ugdymo
procesui gerinti,2 proc.

Gauty 1éSy suvestiné

300000
250000

200000
150000
100000
50000
0 o il

Mokinio Ugdymo 2% tévy on_ektq

Spec. 1¢Sos

krepselio 1€Sos parama 1€Sos

m2017m. 194700 27520 49600 1166,68 1660
m2018m. 204700 280400 51100 1021,29 2400
2019m. 203100 278471 63000 1055 2400

m2017m. =2018m. =2019m.

Bendruomenés nariai dalyvauja planuojant l1€sas ir nuolat informuojami apie jy panaudojima.
Lopselyje-darzelyje veikia vieSyjy pirkimy komisija, jos taisyklés paskelbtos jstaigos internetinéje
svetainéje. Teikiamos ataskaitos Darzelio tarybai \ir ugdytiniy tévams apie gauty 1ésy tikslinga
panaudojima.

ISVADOS

1. LopSelio-darzelio bendruomenés nariai dalyvauja planuojant 1éSas ir nuolat informuojami

apie jy panaudojima.

2. LopSelio-darzelio biudZetas. LéSy panaudojimas 2017-2019 m. (Priedas Nr.1).

13



30000
25000
20000
15000
10000
5000
0

=2017m.
=2018m.
=2019m.

2000
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

m2017m.
m2018m.
=2019m.

LéSy panaudojimas

Grupiy inventoriui Remonto darbams Lauko priemonéms
5603,55 26479,56 7726,15
6055,21 9237,39 6825,92
1025,85 13136,26

E2017m. m2018m. =2019m.

Kvalifikacijai skirtos 1éSos

Skirta Panaudota
1100 1100
1800 1800
1300 1300

E2017m. m2018m. =2019m.

3.6.Veiklos jsivertinimas

Lopselio-darzelio bendruomené, siekdama tobulinti LopSelio-darzelio ugdymo procesy,
isivertina savo veiklg. Isivertinimas tampa esmine ir svarbiausia jstaigos efektyvumo vertinimo
forma. Veiklos jsivertinimas LopSelyje-darzelyje atliktas remiantis patvirtinta ,,Jkimokyklinio
ugdymo mokyklos vidaus audito metodika* (LR $vietimo ir mokslo ministro 2015-07-22 jsakymas
Nr. ISAK-1557). [sivertinant veiklg, dalyvauja visa bendruomené.
Vaiky ugdymo pasiekimai vertinami du kartus per metus (rudenj ir pavasarj) pagal pasiekimy
sritis ir kompetencijas. Veiklos planai, ugdymo programos, vieSyjy pirkimy planai, vieSyjy pirkimy
ataskaitos, metinés veiklos ataskaitos skelbiamos LopSelio-darZelio interneto svetainéje, tad Sie
dokumentai prieinami placiajai visuomenei.
Isivertinimas atlickamas kasmet pagal patvirtinta metodika. Atliekant jsivertinima, dalyvauja
visa bendruomené. Giluminis jsivertinimas atlickamas pagal poreikj, giliau ir placiau tiriant
pasirinktg sritj, tyrimy, anketinés apklausos, dokumenty analizés bei interviu metodais.
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ISVADOS

1. Lopselio-darzelio ,,Eglute” bendruomenés nariai veiklos jsivertinimo iSvadas taiko
planuodami ir tobulindami Lopselio-darzelio veikla.

3. Lopselis-darzelis, vadovaudamasis ,,Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu®,
nuolat vykdo vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo analize.

3.7. RySiy sistema

Fiksuoto telefono ry$io paslaugas jstaigai teikia AB ,,Telia®, interneto ry§j ir kompiutering
programing jranga priziiiri Pasvalio rajono savivaldybé. Skubi informacija perduodama el. pastu. Siuo
metu jstaigoje kompiuterizuota 16 darbo viety (prijungty prie interneto). Zinios apie Lopgelio-
darzelio veikla visuomenei ir tévams skelbiamos Pasvalio rajono savivaldybés interneto portale,
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo plétros projekto interneto portale www.ikimokyklinis.Itir
Lopselio-darzelio interneto svetainéje www.eglutepasvalys.lt. Geroji darbo praktika publikuojama
laikrastyje ,Zaliasis pasaulis“, Pasvalio r. laikrastyje ,Darbas“, interneto svetainése:
www.szelmeneliai.lt, www.pasvalys.lt, www.sveikatiada.lt, www.manokrastas.It,
www.svietimogidas.It, www.eglutepasvalys.lt.

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su jvairiais socialiniais partneriais: palaiko glaudzius
rySius su Lévens pagrindine mokykla ir Svalios progimnazija, Petro VileiSio gimnazija, Pasvalio
sporto mokykla, Pasvalio Mariaus Katiliskio vie$gja biblioteka, Pasvalio krasto muziejumi, Kultiiros
centru, Zadeikiy Bernardo BrazdZionio edukaciniu centru, Pedagogy mokymo centru, sveikatos
prieziliros jstaigomis, Socialinés paramos ir sveikatos skyriumi, Panevézio visuomenés sveikatos
centru, BirZzy miSky urédija. Sporto mokykla, Muzikos ir dailés mokykla, Pasvalio Jono Krikstytojo
baznycia.

Uz gerus rezultatus Lopselis-dazelis ,,Egluté” apdovanotas Sveikatos apsaugos ministro,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro Padékos rastu ,,UZ riipinimasi bendruomenés sveikata ir gerove,
lyderyste kuriant ateities Lietuva®, jteikta véliava ir lenta ,,Sveika mokykla®.

LTOK apdovanojo Lopselj-darzel; ,,Uz bendradarbiavimg skleidZiant Olimpizmo ir fizinio
aktyvumo idé¢jas Lietuvoje*

Pasvalio rajono savivaldybes meras jteiké padéeka ,,UZ saugios ir pasaulio pazinimg ugdancios
aplinkos ktrima“.

ISVADOS

1. Lopselis-darzelis siekia buti atviras visuomenei informacinéje erdvéje. Siuolaikinés
informacinés technologijos naudojamos ugdymo proceso kokybei gerinti. Sukurta intenetiné svetainé
atitinka LR Vyriausybés nutarimo Nr. 480 ,,Dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso patvirtinimo” aktualig redakcija.

2.Lopselyje-darZelyje virtuali aplinka prieinama visoms bendruomenés nariy grupéms,
sukurta gerai veikianti tévy ir kity asmeny informavimo sistema. Pedagogai —gero profesinio lygio
specialistai, sékmingai naudojantys IKT technologijas.

3. Lopselio-darzelio bendruomené aktyviai dalyvauja keliant Lopselio-darzelio kulttros lygj:
nuolat tiriami bendruomenés nariy tarpusavio santykiai, LopSelis-darzelis atviras pokyciams,
bendruomenés nariai nuolat juos analizuoja, apibendrina.

4. Rengiami ir vykdomi Salies, rajono projektai. Pedagogai aktyviai dalyvauja projekte
,Lyderiy laikas 3.
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http://www.ikimokyklinis.lt/
http://www.egluteld.pasvalys.lt/

IV. ISIVERTINIMO ANALIZE

Vidiniai veiksniai

Stiprosios pusés

Silpnosios pusés

ETOSAS
1. Mokyklos vertybés
2. Mokyklos jvaizdis

3. Mokyklos vidaus ir
iSorés rysiai.

Vizija, misija ir tikslai atspindi
ugdytiniy interesus, lopSelio-darzelio
,Egluté® strategija.

Darbuotojams sudarytos salygos
pasirinkti pedagoginés veiklos formas
ir budus.

Lopselyje-darzelyje jrengtos
papildomos edukacinés erdvés, kuriose
vaikai aktyviai juda.

Lopselio-darZelio ugdomoji aplinka
nuolat atnaujinama, skatinanti vaikg
zaisti, eksperimentuoti.

Visy bendruomenés nariy veikla
grindZiama bendravimu ir
bendradarbiavimu, Lopselis-darzelis
yra atviras, populiarus.
Lopselis-darzelis palaiko turimus ir
uzmezga naujus bendravimo ir
bendradarbiavimo rySius su socialiniais
partneriais, aktyviai dalyvauja rajono
metodinio ratelio veikloje,
respublikinés ikimokykliniy jstaigy
darbuotojy asociacijos ,,Sveikatos
zelmenéliai“, Sveikatiados, ,,Olimpinés
kartos®, ,,Lyderiy laikas 3* projekty
veikloje.

Sukurta Lopselio-darzelio
bendruomenés informavimo sistema:
internetiné svetainé, informaciniai
stovai, segtuvai, lankstinukai ir kt.

Ne visos Lopselio-darzelio
erdvés yra tinkamai
pritaikytos ugdymo
procesuli.

Bendruomenés nariai
pritaria LopSelio-darzelio
politikai, bet jgyvendinant
dalis jy dalyvauja
formaliai.

Kai kuriy bendruomenés
nariy nepakankama
kompiuterinio rastingumo
kompetencija.

VAIKO UGDYMAS
IR UGDYMASIS

1. Ugdymo turinys

2. Ugdymo(-si)
turinio planavimas

3. Ugdymo(si)
proceso kokybé

4. Istaigos ir Seimos
bendradarbiavimas

Ugdymo turinys individualizuojamas,
atskleidzia kiekvieno vaiko
galias,gebéjimus.

LopSelio-darZelio ikimokyklinio
ugdymo programa apima visas
kompetencijas, siejasi su
prieSmokyklinio ugdymo programa.
Taikomi aktyviis, netradiciniai,
ugdymo(si) metodai.

Didelis démesys skiriamas vaiky
socialiniy jgiidziy ugdymui.
Kiekvieny mokslo mety pradzioje ir
pabaigoje organizuojami susitikimai
su tévais, kuriy metu tévai mato vaiky
pasiekimus, keiciasi informacija dél

Planavimas tapo laisvesnis,
taCiau stebimas
ugdomosios veiklos turinio
plano ir organizavimo
dermés neatitikimas.
Jauniems specialistams
truksta metodinés pagalbos,
planuojant ir organizuojant
veikla.
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vaiko ugdymo kokybés ir pazangos
gerinimo.

VAIKO
UGDYMO(SI)
PASIEKIMALI

1. Vaiko raidos ir
pasiekimy
vertinimasir ugdymo
kokybé.

Sukurta vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimo sistema. Vertinama 2 kartus
per metus.

Uztikrinamas testinumas jgyvendinant
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas.

Didzioji dalis vaiky Lopselyje-
darzelyje pasiekia auksta pasirengimo
mokyklai lygij bei atitinka
priesmokyklinio ugdymo(-si )
standartus.

Tévai sistemingai ir laiku gauna
iSsamig informacijg apie vaiky
pasiekimus ir pazanga.
Lopselio-darzelio ugdytiniai dalyvauja
respublikiniuose konkursuose, rajono,
miesto renginiuose

Didelis vaiky skaicius
grupése apsunkina veiklos
individualizavima.
Specialiyjy poreikiy
turin¢iy vaiky integracija
grupése kartais apsunkina
pedagogy darba, nes
Lopselis-darzelis neturi
soc. pedagogo ar
psichologo.

PARAMA IR
PAGALBA
VAIKUI, SEIMAI

1. Vaiko teisiy
garantavimas ir
atstovavimas.

2. Vaiko poreikiy
tenkinimas

3. Parama ir pagalba
Seimai

Lopselyje-darzelyje veikia Vaiko
geroves komisija, kuri sprendzia
klausimus, susijusius su specialiyjy
poreikiy vaiky ugdymu.

Atsizvelgiant | LopSeli-darzel;
lankanciy vaiky interesus ir tévy
poreikius, teikiamos papildomos
paslaugos vaiky gebéjimams ugdyti.
Tenkinami vaiky saviraiSkos poreikiai:
aktyviai dalyvaujama miesto
renginiuose, projektuose.

Ugdytiniy tévai nuolat informuojami
bei konsultuojami pedagoginiais,
psichologiniais klausimais.
Organizuojamos paskaitos, seminarai,
susirinkimai tévams.

Seimos nepakankamas
aktyvumas sprendziant
aktualius, probleminius
vaiko ugdymo klausimus.
Nepakankamas socialiniy
partneriy (vaiko teisiy,
sveikatos priezitros ir kity
tarnyby)
bendradarbiavimas.

ISTEKLIAI
1. Personalo politika

2. Materialiné aplinka

Nuostatai, tvarkos taisyklés, pareigybiy
aprasSymai aiskiai apibréZzia darbuotojy
funkcijas, teises ir pareigas.
LopSelyje-darzelyje dirba brandus,
turintis ilgametg patirtj ir nuolat
tobuléjantis personalas.

Planuojamas veiksmingas pedagogy
kvalifikacijos tobulinimas,
atsizvelgiant | LopSelio-darzelio
prioritetus, pedagogy kompetencija,
kvalifikacija.

Irengtos naujos edukacinés erdves
lauke: 2 Zzaidimy aikstelés, darzas,
sodinamas naujas sodas.

Reglamentuojantys
dokumentai uztikrina
Lopselio-darZelio sekmingg
veikla.

Vyksta spartus pedagogy
senéjimo procesas.Mazai
ateina jaunimo.

Pedagogai nepakankamai
aktyviai tobulina profesines
kompetencijas

Vidaus patalpy stoka
papildomam ugdymui:,
bureliy veiklai.
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3. Finansiniai i$tekliai

e Jsigyta mokymo priemoniy 10 grupiy.
e Suremontuota 1 valgyklos salé.

e Jrengtas logopedo kabinetas.

e Pakeisti 10 lauko pavésiniy stogai.

e Kasmet vykdoma Lopselio-darzelio
finansinés veiklos ir materialiniy
iStekliy apskaitos kontrolé,
atsiskaitoma steigéjui, Lopselio-
darzelio tarybai ir tévames.

e Spec. ugdymo 1éSos naudojamos
racionaliai ir tikslingai.

¢ Finansavimas vykdomas i§ valstybés ir
savivaldybés,mokinio krepselio, 2
procenty pajamy mokescio 1ésy.

Kai kurie Lopselio-darzelio
teritorijos lauko jrenginiai
vis dar neatitinka higienos
reikalavimy

Planuojant Lopselio-
darzelio biudzeta,
planuojamos 1éSos
remontui, taciau jos nebuvo
skirtos.

Nepakankamas
dalyvaujama $alies ir ES
projektuose.

MOKYKLOS e Lopselio-darzelio veiklos prioritetai
VALDYMAS

dera su valstybés Svietimo politika.

¢ Bendruomené jtraukiama j strateginio
plano ir metiniy veiklos plany kiirima
ir jgyvendinima.

e Aiskiai apibréztos Lopselio-darzelio
savivaldos institucijy funkcijos,
parengti nuostatai.

e Lopselis-darzelis yra Zinomas rajone,
Salyje, turi veiklos jvertinimus.

Savivaldos institucijy
aktyvumas néra labai
aukstas.

Ne visi Lopselio-darzelio
bendruomenés nariai yra
aktyviai jsitrauke ]
valdymo procesus.
Vadovy kaita neuztikrina
gero bendruomenés
mikroklimato ir
rezultatyvios veiklos
testinumo.

V. SSGG ANALIZES SUVESTINE

Stipriosios pusés
Sukurta Lopselio-darZelio individuali ikimokyklinio ugdymo
programa. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdomosios
veiklos planavimo sistema.
Lopselyje-darzelyje ugdymo(si) procesas organizuojamas
kokybiskai, atitinka vaiky ugdymo(si) poreikius, tévy likescius.
Vaikams sudarytos salygos plétoti individualias fizines ir
socialines galias.
Bendruomenés nariai dalyvauja kuriant mokyklos politika bei
strategija, planuojant ir organizuojant vaiko ugdyma(si) bei
uztikrinant efektyvios pagalbos vaikui ir Seimai teikima.
Kryptingai naudojami finansiniai iStekliai, aktyviai ieSkoma
papildomy finansavimo Saltiniy.
Vadovas kiirybiskas ir iniciatyvus, telkiantis bendruomene,

Silpnosios pusés
Nepakankamas tevy
aktyvumas ir jy siekis
dalyvauti vaiky ugdymo
procese.

Edukaciniy programy
jaunesniojo ikimokyklinio
amziaus vaikams stoka.
Skatintinas LopSelio-
darzelio savivaldos
institucijy veiklumas.
Nepakankamai
iSnaudojama socialiné
partnerysté siekiant

buriantis komandas, vertinantis ir gerbiantis bendruomenés ugdymo kokybes ir

narius. ]vairoves.
Nepakanka uzsienio kalbos
igiidziy rengiant ES
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projektus , tad nepajégiama
jsisavinti atitinkamy 1€sy.
Nepakankamas pedagogy
rezervas.

Galimybés
Augantis visuomenés pasitikéjimas ikimokykliniu ir
prieSmokykliniu ugdymu skatina ugdymo prieinamumg jvairiy
visuomeneés sluoksniy vaikams.
Lengvatos uz vaiko i8laikymg ikimokyklinéje jstaigoje skatina
daugiavaikes Seimas naudotis ugdymo jstaigos paslaugomis,
sudaro salygas zmonéms aktyviau integruotis j darbo rinka,
suteikia vienodo starto galimybes vaikams i$ nepasiturinéiy
Seimy.
Rengiant projektus, bendradarbiaujant su uzsienio partneriais
atsiranda galimybés pasinaudoti ES 1éSomis ir pagerinti
Lopselio-darzelio materialing baze.
Efektyviai naudojant gaunamas léSas, yra galimybés kurti
funkcionalias edukacines aplinkas, turtinti ir atnaujinti
Lopselio-darzelio vidaus ir iSorés aplinka.
Skatintinas bendruomenés poreikis kurti specialias ugdymosi
aplinkas vaiky saviraiskai, kiirybai ir kalbai lavinti.

Grésmés

Daugéja Seimy,
iSvykstanciy laikinai dirbti
uzsienyje, tai gali jtakoja
vaiky emocing bukle,
ugdymaosi pasiekimus.
Sunkéjanti gyventojy
socialing padétis didina
socialinius LopSelio-darzelio
jsipareigojimus.

Auganti konkurencija ir
galimas vaiky skaiciaus
mazéjimas.

Dauggja vaiky, turinciy
ugdymosi sunkumy,
emocijy ir elgesio sutrikimy.
Informacinés technologijos
iSstumia knyga, zZodinj
bendravima.

Augantys reikalavimai
paslaugy kokybei néra
adekvatiis pedagogy
atlyginimams, o tai lemia jy
trikuma ir kaita.

V1. STRATEGINES ISVADOS

1. LopSelyje-darzelyje dirba patyre, ilga pedagoginio darbo stazg turintys pedagogai. Jie turi

galimybe taikyti pazangias metodikas, naujausias technologijas, modernias ugdymo(-Si) priemones,
mokytis, tobuléti ir stiprinti profesines kompetencijas bei geb¢jimus seminaruose, mokymuose ir kt.
kvalifikacijos kélimo renginiuose ir taip siekti aukstos ugdymo kokybés.

2. Tévai — patikimi ugdymo partneriai, ta¢iau nepakankamai aktyvus jy dalyvavimas ugdymo
procese bei pasiekimy vertinime neuZztikrina kokybisko ugdymo Seimoje ir darZelyje perimamumo.

3. Lopselyje-darzelyje tobulinamos jau sukurtos ir kuriamos naujos edukacinés aplinkos,
skatinancios vaiky aktyvuma, sveika gyvensena, taCiau nepakanka léSy pastato renovacijai, lauko
pavésiniy remontui, lauko jrenginiy rekonstrukcijai.

4. Lopselis-darzelis neturi pakankamai intelektualiniy resursy bei tradicijy dalyvauti ES
remiamuose projektuose, kurie uztikrinty tikslingg finansavimg ir tuo paciu materialinés bazés
turtinima.

LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“ STRATEGIJA 2020-2022 m.

MISIJA

Visos bendruomenés pastangomis siekti visuotinés kokybés, uztikrinan¢ios harmoningg galiy
skleidimasi ir nuosekly peréjimg prie sistemingo mokymosi.
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VIZIJA

Lopselis-darzelis ,,Egluté — atvira kaitai ir naujovéms, besimokanti, kiirybiska ir atsakinga,
bendruomeng, siekianti kiekvieno vaiko asmeninés sékmeés.

VERTYBES

1. Bendradarbiavimas — susitardami, drauge veikdami siekiame bendro tikslo.
2. Pagarba kiekvienam zmogui — dideliam ir mazam, svarbiam, unikaliam - gerbiame jj,
vertiname jo nuomong.
3.Kompetencija — vertiname profesionaluma,, darbstuma, atsakingumga darbe ir gery rezultaty siekima.
4. Tobuléjimas — mes nuolatos mokomés, esame atviri naujovéms, jas taikome savo darbe.
5. Atvirumas — dalijamés jgyta patirtimi ir mokomés is kity.
6. Lojalumas — mylime savo darzelj ir didziuojamés juo, tikime tuo, kg darome.

FILOSOFIJA
Vaikas — asmenybé, misy visy siekiniy tikslas.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Siekti kokybisko ir efektyvaus ugdymo, remiantis tautos vertybémis, garantuoti ugdymo
programy, formy ir metody, papildomy Svietimo paslaugy jvairove ir prieinamuma.

1.1. Tobulinti ugdymo turinj, atnaujinant, individualizuojant pagal Kkiekvieno vaiko
pasiekimus, galias ir poreikius.

1.2. Ugdymo procese taikyti inovatyvius, Siuolaikiskus, j vaiko gebéjimus orientuotus
ugdymo metodus ir biidus.

1.3. Stiprinti vaiky sveikata, ugdyti sveikos gyvensenos jgiidzius.

2. Gerinti ugdymo kokybe sudarant sglygas pedagogy kvalifikacijos tobulinimui,
informaciniy technologijy taikymui, gerosios patirties sklaidai.

1.1. Sudaryti sglygas pedagogams tobulinti kvalifikacija, perimti geraja darbo patirt;.

1.2 Ttraukti ugdytiniy tévus i ugdomosios veiklos organizavima.

1.3. Skatinti lyderyste.

3. Sukurti sveika, pozityviais bendruomenés nariy santykiais grindziama aplinka bei sudaryti
salygas visuminiam sveikatos ugdymui.

1.1. Parengti nauja sveikatos stiprinimo programa. Atnaujinti priemones.

1.2.Uztikrinti sglygas vaiky buvimui lauke, didinti vaiky atsparuma ligoms.

1.3. Mokyti vaikus saugaus eismo taisykliy.

1.4. Aktyviai dalyvauti $alies, rajono sveikatos ugdymo projektuose.

4. Ugdymo bazés atnaujinimas.

1.1. Tobulinti edukacines aplinkas lauke ir kurti naujas.

1.2. Kurti saugig ir estetiska aplinka.

1.3. Modernizuoti jstaigos patalpas, pritaikant jas Siuolaikinio vaiko poreikiams.
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PROGRAMOS

I. PROGRAMA. UGDYMO(SI) KOKYBES GERINIMAS , LYDERYSTES
SKATINIMAS

Kodas Tikslas 1
01 Siekti kokybisko ir efektyvaus ugdymo, remiantis tautos vertybémis, garantuoti
ugdymo programy, formy ir metody, papildomy Svietimo paslaugy jvairove.
PRIEMONES
Priemones Priemonés Pasiekimo Pasieki | Atsakingas
kodas 01 pavadinimas indikatorius mo
laikas
(data)

1.1. tikslas. Siekti kokybisko ir efektyvaus ugdymo, remiantis tautos vertybémis, garantuoti
ugdymo programy, formy ir metody, papildomy S$vietimo paslaugy. [vairove ir
pricinamuma.

1.1.1.uzdavinys. Tobulinti ugdymo turinj, atnaujinant, individualizuojant, pagal kiekvieno vaiko
pasiekimus, galias ir poreikius.

1.1.1.1. Karybiskai Suformuota ir | Ikimokyklinio 2020- Pavaduotojas
taikyti igyvendinta ugdymo  programa | 2022 m. | ugdymui,
ikimokyklinio ir | veiksminga koreguojama kas 2 Pedagogai.
priesmokyklinio | personalo politika, | m. Ugdymo turinys
ugdymo kuri uztikrina | papildomas remiantis
programas, | jy | ugdymo ir | tautos vertybémis ir
turin] integruoti | mokymosi kokybe. | atliepia vaiky
naujoves. gebéjimus.

Analizuojami ir
vertinami vaiky
ugdymo(si)
pasiekimai 2 k.
metuose.
Individualizuojamas
programy  turinys,
ypatinga démesj
skiriant  specialiyjy
poreikiy vaikams.

1.11.2. Uztikrinti Bendradarbiauti su 2020- Pavaduotojas
$vietimo, Pasvalio Teikiama savalaike, | 2022 m. | ugdymui,
socialinés, SPT, vykdyti profesionali pagalba Pedagogali,
psichologinés | bendrus projektus, | vaikams ir jy tévams VGK nariai.
pagalbos esant reikalui, | (globejams).
teikimag suteikti
ikimokyklinio, | psichologo,
priesmokyklinio | socialinio
amziaus pedagogo,
vaikams bei jy | socialinio
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tévams darbuotojo
(globéjams). konsultacijas

1.1.1.3. Stiprinti Uztikrinti, kad 2020- Direktorius.
bendruomenés | vaiky  ugdymas | Sukurta palanki | 2022 m
nuostata, kad biity siejamas su | LopSelio-darZelio
kiekvienas vietos kultura, ugdymo
vaikas gali bendruomenés turinys  susieti  su
pasiekti gery kultiira ir | Strateginiais tikslais
ugdymosi lukeséiais. ir grindziami etikos
rezultaty. principais bei

vertybémis.

2.1.2. uzdavinys. Ugdymo procese taikyti inovatyvius, SiuolaikiSkus, j vaiko gebéjimus
orientuotus ugdymo metodus ir biidus.

2.1.2.1. Siuolaikisky ir | Lopselio-darzelio | Netradiciniy veikly, | 2020- Direktorius,
moderniy apriipinimas IT | netradicinése 2022 m. | Pavaduotojas
ugdymo metody | technologijomis. edukacinése ugdymui,
integravimas | | I[Smaniyjy aplinkose Pedagogai.
ugdymo veiklg. | technologijy organizavimas.
taikymas
kasdieningje vaiky
veikloje.
2.1.2.2. Optimizuoti Finansiniy istekliy | Sukurta nauja | 2020- Direktorius.
edukacines pritraukimas: ugdymo erdve, | 2022 m. | Pavaduotojas
erdves del || STEAM taikomi nauji ugdymui,
STEAM orientuoto ugdymo | metodai ir veikimo Pedagogai.
orlgntuoto bazés kiirimg per | biidai.
ugcymo. projektine veikla.
2.1.3. uzdavinys. Stiprinti vaiky sveikata, ugdyti sveikos gyvensenos jgiidzius.
2.1.3.1. Individualios sveikatos ugdymo | Jgyvendinta ir gerai | 2020- Pavaduotojas
sveikatos programos jvertinta  sveikatos | 2022 m. | ugdymui,
ugdymo atnaujinimas kas 5 | ugdymo  programa Pedagogai.
programos metai. ,»ZAukime sveiki
,ZAukime sveiki | Sistemingas kartu®.
kartu* bendruomeneés
integravimas | | nariy aktyvinimas
kasdienine ir jtraukimas |
vaiky veikla. programos
1gyvendinima,
sveikos
gyvensenos idéjy
puoseléjima,
sveikatinimo
veiklos
organizavimas.
2.1.3.2. Dalyvavimas Sukurta sveikatos | Dalyvavimas sveikos | 2020- Pavaduotojas
sveikos stiprinimo ir | gyvensenos projekte | 2022 m. | ugdymui,
gyvensenos sveikos »Sveika mokykla®. Pedagogai.
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projektuose

Salyje ir rajone

gyvensenos
jgudziy  diegimo
sistema.

Igyvendinami
kasmet 1-2 projektai
rajone.
Organizuojamos
vaiky
stovykly edukacinés
programos. Vykdomi

vasaros

kiti sveikatos
projektai
I. PROGRAMA. SVEIKATOS STIPRINIMAS IR SAUGI APLINKA
Kodas Tikslas 2
02 Sukurti sveika, pozityviais bendruomenés nariy santykiais grindziamg aplinkg bei
sudaryti salygas visuminiam sveikatos ugdymui.
PRIEMONES
Priemo Priemonés pavadinimas | Pasiekimo Pasiekim | Atsakingas
nes indikatorius o laikas
kodas (data)
02

2.1. tikslas. Sukurti sveika, pozityviais bendruomenés nariy santykiais

sudaryti salygas visuminiam sveikatos ugdymui.

grindziamg aplinka bei

2.1.1.uzdavinys. Sudaryti saglygas pedagogams tobulinti kvalifikacija, perimti geraja darbo

patirtj.
2.1.1.1. | Tobulinti Atlikti  tyrima, koks | Sudarytos 2020- Atestacijos
mokytojy, buvo suorganizuoty ir | palankios salygos | 2022 m. | komisija.
pagalbos lankyty mokymuy, kursy, | pedagogy
mokiniui seminary skaiCius ir | profesinéms
specialisty, dalyviy juose skai¢ius, | kompetencijoms
kompetencijas | kas pritaikyta geroje | ugdyti.
ir kvalifikacija. | darbo praktikoje. Formuojama
mokymosi visa
gyvenima nuostata.
2.1.1.2. | Skatinti Sukurta gerosios darbo | Issiugdytas 2020- Pavaduotoj
pedagogus patirties sistema: gebé¢jimas  dalytis | 2022 m. | as ugdymui,
skleisti geraja | bendradarbiavimas su patirtimi, Pedagogai.
darbo  patirtj | respublikos pedagogais, | partneriskai  dirbti
Salyje, rajone. | dalyvavimas gerosios su kitomis $vietimo
darbo patirties sklaidos | jstaigomis.
renginiuose, spaudoje,
facebook.
2.2.1. Ttraukti ugdytiniy tévus j ugdomosios veiklos organizavima.
2.2.1.1. | Tévai Lopselio- | Tévy dalyvavimas Sukurta Lopselio- | 2020- Direktorius,
darzelio | joyvendinant LopSelio- | darzelio 2022 m. | Pavaduotoj
partnerial I" | darzelio programas ir | informaciné as ugdymui.
proceso projektus. Tévy | sistema.
dalyviai. dalyvavimas kiirybinése
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darbo grupése,
savivaldos  institucijy
darbe, lankymasis
atvirose veiklose,

renginiuose ir Kt.

Istirtas tevy
poziliris, atlikti
postiimiai kaitai.

2.3.1. Skatinti lyderystg.

2.3.1.1. | Dalyvauti Lopselio-darzelio Lopselio-darzelio 2020- Direktorius,
,Lyderiy laikas | ,,Egluté” bendruomené | pedagogai 2022 m. | ,,Lyderiy
3¢ poky¢iy | dalyvauja poky¢iy | sustiprins laikas -3¢
projekto projekto ,,.Lyderiy laikas | lyderystés kiirybiné
jgyvendinime | 3 veiklose. Apie 10 | kompetencijas bei darbo grupé.
proc. pedagogy | Svietimo  vadybos
dalyvauja iSmanyma.
,Lyderiy laikas 3 idéjy
sklaidoje.
2.3.1.2 | Burti kuirybines | Igyvendintas Suformuoti 2020- | Pavaduotojas
darbo grupes | komandinio darbo | geb¢jimai: valdyti | 2022 m. | ugdymui.
(komandas) metodas. komandas,  dirbti
pokyc¢iy Sukurta vertinimo ir | komandoje.
vertinimui  ir | jsivertinimo sistema. ISugdyti gebéjimai
igyvendinimui. stebéti kity veiklg ir
teikti griztamajj
rys]. Gebg¢jimas
ugdyti zmones,
atskleisti Ju
potencialg,  teikti
parama.

Il. PROGRAMA. PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS KELIMAS IR ATVIRUMAS

KAITAI

Kodas Tikslas 3

03 Gerinti ugdymo kokybe sudarant sglygas pedagogy kvalifikacijos tobulinimui,

informaciniy technologijy taikymui, gerosios patirties sklaidai..
PRIEMONES
Priemones Priemonés Pasiekimo Pasiekim | Atsakingas
kodas 03 pavadinimas indikatorius o0 laikas
(data)

3.1. tikslas. Sukurti sveika, pozityviais bendruomenés nariy santykiais grindziama aplinka
bei sudaryti saglygas visuminiam sveikatos ugdymui

3.1.1.uzdavinys.Parengti naujg sveikatos stiprinimo programg. Atnaujinti priemones.

3.1.1.1. Sveikatos Ivertinti Sveikatos | Sukurta
ugdymo ugdymo programg | LopSelio-
programos | Aukime sveiki kartu | darZelio
»Aukime sveiki | 4e antrojo lygmens | individuali
kartu™ sveikatg stiprinancios | sveikatos
atnaujinimas. programa

2020-
2022 m.

Pavaduotojas
ugdymui,
Pedagogai.




mokyklos
atitikties.

kriterijy

pagrista gergja
darbo praktika
ir  sé¢kmingai
integruojama

ugdyma.
3.1.1.2. Atnaujinti [rengtas sveikatingumo | Sukurtos
sporto aikstyng | takas. salygos
lauke. Irengta krepsinio | visuminiam
aikstelé. sveikatos
ugdymui lauke.
3.1.2.uzdavinys. Uztikrinti sglygas vaiky buvimui lauke, didinti vaiky atsparuma ligoms.
3.1.2.1. Netradicinés Lauko edukaciné | Sukurta vaiky | 2020- Direktorius,
ugdomosios aplinka priartinta prie | ugdymo lauke, | 2022 m. | Edukacinés
veiklos vaiko taip, kad bty | sveikatinimo aplinkos
organizavimas | ugdomos  visos  jo | sistema kiirimo ir
lauke. kompetencijos teigiamai turtinimo
zaidziant, sportuojant, | jtakoja  vaiky darbo grupe
muzikuojant ir k. sveikata
3.1.2.2. Tévy Informacinés sistemos, | Kei¢iamas tévy | 2020- Direktorius,
Svietimas. apklausy pagalba | pozitris 112022 m. | Mitybos
Sviesti tévus, formuoti | tausojancio specialistas,
pozitirj j vaiky sveikata | maitinimo visuomenés
ir pokyc€iy raida. svarbg priezitiros
Lopselyje- specialistas.
darzelyje ir
Seimoje.
Didinama tévy
atsakomyb¢ uz
deél vaiko ligos
praleisty dieny
pateisinima.
3.1.2.3. Mokyti vaikus | Atnaujinti lauke | Sukurta nauja | 2020- Direktorius,
saugaus eismo | buvusig saugaus eismo | edukaciné 2022 m. | Edukacinés
taisykliy. edukacing aikstele. erdvé lauke aplinkos
saugaus eismo kiirimo ir
mokymui. turtinimo
Isigytos darbo grupe.
priemones:
kelio zenklai,
Sviesoforas ir
kt.
3.1.3. uzdavinys. Aktyviai dalyvauti Salies, rajono sveikatos ugdymo projektuose.
3.1.3.1. LopSeliui- Dalyvavimas Lopselio- 2020- Direktorius,
darzeliui siekti | respublikiniuose darzelio geroji | 2022 m. | Pavaduotojas
partnerystés projektuose: darbo patirtis ugdymui,
plétros su | ,,Olimpiné karta“ paskleista Pedagogai.
Salies, rajono | socialinis sveikatinimo | Salyje ir rajono
LopSeliais- projekte ,,Sveikatiada“, | pedagogams.
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darzeliais ,
turin¢iais
panasios
patirties.

.Sveikatos
zelmenéliai®.
Pasvalio r.
savivaldybés
finansuojamuose
projektuose, vasaros ir
poilsio stovykly
organizavimo
konkursuose.
Dalyvauti ES
remiamose.
programose:

V. PROGRAMA. MODERNIOS IR PATRAUKLIOS LOPSELIO-DARZELIO

APLINKOS KURIMAS
Kodas Tikslas 3
04 Ugdymo bazés atnaujinimas, pritaikymas pagal saugumo reikalavimus
PRIEMONES
Priemon Priemonés Pasiekimo Pasiekim | Atsakingas
es kodas pavadinimas indikatorius o0 laikas
04 (data)

4.1. tikslas. Ugdymo bazés atnaujinimas, pritaikymas pagal saugumo reikalavimus

4.1.1.uzdavinys. Tobulinti edukacines aplinkas lauke ir kurti naujas.

4.1.1.1. | Uztikrinti Sukurtos edukacinés | Sukurta saugi | 2020- Direktorius,
Lietuvos higienos | erdvés atitinka | edukaciné 2022 m. | Pavaduotojas
normos higienos normos | aplinka atitinka akiui.
HN 75:2016 reikalavimus. higienos
»lkimokyklinio ir | Sudaryta lauko | normos
priesmokyklinio | jrenginiy  priezitiros | reikalavimus.
ugdymo programy | sutartis su techninés
vykdymo prieziiiros tarnyba.
bendrieji
sveikatos saugos
reikalavimai‘
nuostatas.
4.1.2 Kurti saugig ir estetiSka aplinka.
4.1.2.1. | Atnaujinti vidaus | Sukurtos saugios | Sukurta  nauja | 2020- Direktorius,
patalpas ir geriau | edukacinés  erdvés | ugdymo erdvé | 2022 m. | Pavaduotojas
jas pritaikyti | atitinka saugumo ir | socialiniam- akiui.
ugdytiniy higienos normy | emociniam
poreikiams. reikalavimus. ugdymui.
Atnaujinta
sporto salé,
suremontuotas
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koridorius, 1

lopselinio
amziaus grupg.
4.1.2.2. | Turtinti Diegti naujas | Patobulinta 2020- Direktorius,
priesmokykliniy ir | technologijas, jsigyti | priesmokykliniy | 2022 m. | Pavaduotojas
kity grupiy | inovatyvias grupiy ugdymui,
edukacines priemones ypatingg | edukaciné Pedagogai.
aplinkas démesj skiriant | aplinka
priesmokyklinio motyvuos vaikus

ugdymo grupéms

tobulinti turimas
kompetencijas.

4.1.3. Modernizuoti jstaigos patalpas, pritaikant jas Siuolaikinio vaiko poreikiams.

4.1.3.1. | Atlikti pastato | Atlikti darbus: 2-jy | Uztikrintas 2020- Direktorius,
remonto darbus, | ankstyvojo amziaus | Lietuvos 2022 m. | Pavaduotojas
modernizuoti grupiy remonto | higienos normos okiui.
patalpas ir lauko | darbai, HN 75:2016
erdves. Koridoriaus remonto | ,,Ikimokyklinio
darbai. ir
ISbetonuoti 8 lauko | prieSmokyklinio
pavésiniy aiksteles. | ugdymo
2 lauko pavésiniy | programy
sieneliy vykdymo
sutvirtinimas, bendrieji
Renovuoti 4 laiptiniy | sveikatos saugos
turéklus. reikalavimai‘
nuostaty
jgyvendinimas..
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DOKUMENTAI, KURIAIS VADOVAUJANTIS PARENGTAS LOPSELIO-DARZELIO
,EGLUTE“ STRATEGINIS PLANAS

1. Bendroji prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa (Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2014-09-02 jsakymas Nr. V-779).

2. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plétros programa. Prieiga internetu:
www.smm.It/ugdymas/.Programa-2011-03-01minstr.%20pasir.

3. ,,Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo
2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. X11-745.
http://wwwa3.Irs.t/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_[?p_id=463390&p_tr2=2

4. Strateginio planavimo metodika (2002-06-06 Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimas
Nr. 827)

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004-07-16 nutarimas Nr. 902 ,,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 827 , D¢l strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo* pakeitimo®. Prieiga internetu:
http://vilniustsv.stat.gov.It/It/search/?query=Vilnius,http://www.svis.smm.lt/index.php?tur=10

6. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas. Prieiga internetu:

http://wwwa3.Irs.It/pls/inter2/dokpaieska.showdoc_I?p_id=279441&p query=&p_tr2=

7. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2019-2021 m. strateginis
veiklos planas, patvirtintas2019 m. spalio 22 d. Nr. VV-1191. Prieiga internetu:
http://www.smm.lt/uploads/documents/veikla/planaimo_dokumentai/org_SVP%2020162018 PDF
2016-01-26.pdf

8. Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostaty jgyvendinimo programa. Prieiga
internetu:
http://www.smm.lt/teisine_baze/docs/nutarimai/.htm
http://www.smm.lt/veiklos_planai_ir_programos/docs/GALUTINE%20LLL%20strategija.doc

9. Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Svietimo sistemoje programa
(Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2002-02-28 jsakymas Nr. 315). Prieiga internetu:
http://www.smm.lt/veiklos_planai_ir_programos/docs/IKT_diegimo_programa.doc

10. Pasvalio rajono savivaldybés 2019-2021 mety strateginis veiklos planas, patvirtintas
Pasvalio savivaldybeés tarybos 2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T1-20. Prieiga internetu:https://e-
seimasx.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/846bc0c3361811e98893d5af47354b00?jfwid=-bgd99mt1i

11. Pasvalio rajono savivaldybés tarybos sprendimas dél Pasvalio rajono savivaldybés
strateginio plétros plano 2021-2027 metams patvirtinimo 2019 m. rugpjtucio 21 d. Nr.T1-161. Prieiga
internetu:
https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/TAD/48a83d01c44a11e993cff47c25bfa28c?jfwid=-
1c4zlratm6

12. Projektas ,,Lyderiy laikas®. Prieiga internetu:
http://www.pasvalys.It/It/veiklos-sritys/svietimas-ir-sportas/programa-lyderiu-laikas/2238
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Priedas Nr.1

Pasvalio lopS$elio-darzZelio ,,Egluté“ gauty 1éSy panaudojimas 2017-2019 m.

Finansavimo $altinis

Gautos ir panaudotos léSos

2017 2018 2019 Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis
EUR EUR EUR 2017-2018 | 2017-2018 | 2017-2019 | 2017- 2018- 2018-
EUR % EUR 2018 2019 2019
% EUR %
Savivaldybés savarankiSkoms funkcijoms finansuoti | 275197 280351 278471 5154 1,87 3274 1,19 -1880 -0,67
Mokinio kreps$eliui finansuoti 194700 204700 203100 10000 5,14 8400 431 -1600 -0,78
Teikiamoms paslaugoms finansuoti 49600 51100 63000 1500 3,02 13400 27,02 11900 23,29
Valstybés deleguotoms funkcijoms atlikti 1200 1200 1200 1200 0
Vykdomiems projektams finansuoti 1660 2400 2400 740 44,58 740 44,58 0 0,00
Tévy parama 2 procentai 1167 932 1055 -235 -20,14 -112 -9,60 123 13,20
IS VISO FINANSAVIMO 522324 540683 549226 18359 3,51 26902 5,15 8543 1,58
Pasvalio lopSelio-darzZelio ,,Egluté* gauty lésy i$ savivaldybés biudZeto panaudojimas 2017-2019 m. pagal iSlaidy straipsnius

Finansavimo $altinis Gautos ir panaudotos 1éSos

2017 2018 2019 Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis Pokytis

EUR EUR EUR 2017-2018 | 2017-2018 | 2017-2019 | 2017- 2018- 2018-

EUR % EUR 2019 2019 2019
% EUR %

Darbo uzmokestis 316500 335100 434800 18600 5,88 118300 37,38 99700 29,75
Socialinio draudimo jmokos 96700 103800 7300 7100 7,34 -89400 -92,45 -96500 -92,97
Mitybos i§mokos 36900 41000 46100 4100 11,11 9200 24,93 5100 12,44
Medikamenty ir socialiniy paslaugy 399 300 300 -99 -24,81 -99 0 0,00
Rysiy jsigijimo islaidos 800 700 767 -100 -12,50 -33 -4,13 67 9,57
Aprangos ir patalynés jsigijimo i§laidos 100 1000 900 900,00 -100 -100,00 -1000 -100,00
Komandiruo¢iy islaidos 98 151 266 53 54,08 168 171,43 115 76,16
Materialiojo turto paprasto remonto darbai 23600 5700 6200 -17900 -75,85 -17400 -73,73 500 8,77
Kvalifikacijos kélimo islaidos 1100 1800 1300 700 63,64 200 18,18 -500 -27,78
Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 23400 22700 22700 -700 -2,99 -700 -2,99 0 0,00
Informaciniy technologijy prekiy ir paslaugy 3081 2100 2838 -981 -31,84 -243 -7,89 738 35,14
jsigijimo i§laidos
Ukinio inventoriaus jsigijimo i§laidos 14393 13100 10996 -1293 -8,98 -3397 -23,60 -2104 -16,06
kity prekiy ir paslaugy jsigijimo i§laidos 2426 8100 3804 5674 233,88 1378 56,80 -4296 -53,04
Darbdaviy socialiné parama pinigais 1800 1100 1800 1100 0,00 -700 -38,89
Ilgalaikio turto jsigijimo i§laidos 0 0 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00
IS VISO FINANSAVIMO 519497 537351 538471 17854 3,44 19893 3,83 7367 1,37
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